Un afo mas el Area de Bienestar Social
del Ayuntamiento de Portugalete organiza
las Jornadas Municipales sobre Igualdad de
Oportunidades, con las que queremos hacer
patente nuestro compromiso por alcanzar la
paridad entre ambos sexos.

A pesar de los avances que se estan produciendo
en pro de la igualdad, las mujeres no estamos
gozando de una igualdad real. Aunque se ha
concedido especial importancia a que las mujeres
estemos presentes en todos los ambitos publicos,
el éxito alcanzado no siempre ha sido el deseado,
quizas debido a que los hombres no han accedido
de la misma forma al &mbito privado.

Por este motivo en estas VIl Jornadas se pretende
debatir sobre la conciliacion de la vida familiar y
laboral desde todos los puntos de vista, tratando
de dar con las condiciones necesarias para
encontrar el equilibrio entre trabajo y familia.

Estoy convencida de que estas jornadas van
a suponer un paso mas en el camino hacia la
igualdad. Espero, pues, que estos dos dias nos
sirvan para concienciarnos, tanto a hombres
como a mujeres, de que ambos tenemos los
mismos derechos y obligaciones en el ambito
familiar y en el laboral.

M? Dolores Ciordia
Concejala Delegada de Bienestar Social

15 DE NOVIEMBRE

9:00 Recepcion y entrega de documentacion

9:30 Apertura de las jornadas
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
Gobierno Vasco. Emakunde.
Ayuntamiento.

10:15 Las politicas de conciliacion laboral en la UE y el papel de la Defensoria de la Igualdad

Maite Erro. Defensora de la Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Comunidad Auténoma del

Pais Vasco.

Presenta: Maria Dolores Ciordia. Concejala Delegada de Bienestar Social.

11:15 Pausa. Café

11:45 Ley de Igualdad: conciliacion de la vida laboral y la familiar . \ (‘

Cristina Almeida. Abogada.

Presenta: Santiago Pérez. Concejal Delegado de Hacienda. '

12:45

16:00

17:00

16 DE NOVIEMBRE

La conciliacién de la vida personal, familiar y laboral no es un problema de mujeres
Ritxar Bacete Gonzélez. Miembro de la plataforma Hombres por la Igualdad de Vitoria.
Presenta: Aitziber Martinez. Concejala de EAJ/PNV.

Educando para la conciliacion de la vida laboral y familiar

Frances Galache Rejon. Directora de la Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento de Coslada.
Presenta: Yolanda Ibafnez. Técnica de Igualdad.

Plan de conciliacion laboral desde el punto de vista publico y privado

Ana M?Armesto. Presidenta del Club Financiero de Bilbao.

Presenta: Irene Fernandez. Directora de Urbanismo del Ayuntamiento de Portugalete.

9:00

10:00

11:00
11:30

12:30

13:30

Gran Hotel Puente Colgante. Portugalete.

Mujer y cuidado de las personas dependientes
Unai Martin. Profesor de la Universidad del Pais Vasco.
Presenta: Italia Canna. Teniente de Alcalde de Cultura, Educacién y Juventud.

¢Quién cuida a las cuidadoras? El punto de vista de las distintas asociaciones de
personas cuidadoras

Mar Resa. Trabajadora Social de ASCUDEAN (Asociacién de Familiares Cuidadores de Personas
Mayores de Alava).

Presenta: Marta Azkarretazabal. Técnica de Bienestar Comunitario.

Pausa. Café

Las abuelas como recurso de conciliacion entre vida familiar y laboral

M? Victoria Gémez. Profesora de Sociologia de la Universidad Carlos Ill. de Madrid.

Presenta: Noem{ Pastor. Traductora Municipal.

La conciliacion laboral y familiar en el municipio de Portugalete con el Il Plan de
Igualdad

Comision Mixta de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Portugalete.

Presenta: Maria Luisa Carrera. Técnica de Igualdad.
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BERDINTASUNAREN ALDEHDY/

VIl UDAL JARDUNALDIAK

Bizimoduak bateratu hobeto bizitzeko

2007ko azaroaren 15a eta 16a

PORTUGALETEKO UDALA
GIZARTE ONGIZATEA




»

Aurten ere Portugaleteko Udalaren Gizarte
Ongizate Sailak Aukera-Berdintasunaren al-
deko Udal Jardunaldiak antolatu ditu, sexu
bien arteko parekotasuna lortzeko konpro-
miso sendoa duelarik.

Apurka-apurka berdintasunerantz hurbil-
tzen garen arren, urrun gaude oraindik be-
netako parekotasunetik. Garrantzi berezia
emanda ere emakumeok eremu publiko
guztietan egoteari, lortu dugun arrakasta
ez da nahi izandakoa izan, agian gizonak
eremu pribatuan ez daudelako.

Horregatik, VII. jardunaldi hauetan ikuspun-
tu guztiak hartuta egin nahi dugu eztabai-

da familia eta lan bizimoduak bateratzeaz,
bi eremu horien arteko orekaren baldintzak
topatzeko asmoz.

Guztiz sinesturik nago jardunaldi hauek
aurreranzko urratsa izango direla berdin-
tasunerantz. Bihotzez nahiko nuke, beraz,
egun bi hauen ostean, are garbiago jakingo
bagenu hala emakume nola gizonek es-
kubide-betebehar berberak ditugula fami-
lian eta lanean.

M? Dolores Ciordia
Gizarte Ongizate zinegotzia

AZAROAREN 15a

9:00 Harrera eta agiriak banatzea

9:30 Jardunaldiei ekin
Lan eta Gizarte Arazoetarako Ministerioa.
Eusko Jaurlaritza. Emakunde.
Udala.

10:15 Europako Batasunaren politikak lana bateratzeko eta Berdintasunaren Defendatzailearen

zeregina

Maite Erro. Euskadiko Autonomia Erkidegoko Emakume eta Gizonen Arteko Berdintasunaren

Defendatzailea.

Aurkezle: Maria Dolores Ciordia. Gizarte Ongizate zinegotzia.

11:15 Atsedenaldia. Kafea

'
11:45 Berdintasun Legea: lan eta familia bizimoduak bateratzea Q

Cristina Almeida. Abokatua.

Aurkezle: Santiago Pérez. Ogasun zinegotzia.

4

12:45

16:00

17:00

AZARDAREN 164

Norberaren, familia eta lan bizimoduak bateratzea ez da emakumeen kontua
Ritxar Bacete Gonzélez. Gasteizko Berdintasunaren aldeko Gizonak plataformakoa.
Aurkezle: Aitziber Martinez. EAJko zinegotzia.

Lan eta familia bizimoduak bateratzeko hezkuntza

Frances Galache Rejon. Cosladako Udalaren Berdintasun Saileko zuzendaria.
Aurkezle: Yolanda Ibanez. Berdintasun teknikaria.

Lana bateratzeko plana, ikuspuntu publiko eta pribatutik

Ana M. Armesto. Bilboko Finantza Klubeko presidentea.

Aurkezle: Irene Fernandez. Portugaleteko Udalaren Hirigintza zuzendaria.

9:00

10:00

11:00
11:30

12:30

13:30

Puente Colgante hotela. Portugalete.

Emakumeak eta menpekoen zaintza

Unai Martin. Euskal Herriko Unibertsitateko irakaslea.

Aurkezle: Italia Canna. Kultura, Hezkuntza eta Gazteria alkateordea.

Nork zaintzen ditu zaindariak? Zaindarien elkarteen ikuspuntua

Mar Resa. Gizarte langilea (ASCUDEAN, Arabako Nagusien Senide Zaindarien Elkartea).
Aurkezle: Marta Azkarretazabal. Komunitate Ongizate teknikaria.

Atsedenaldia. Kafea

Amamak: familia eta lan bizimoduak bateratzeko giza baliabideak
M. Victoria Gémez. Madrilgo Karlos lll.a Unibertsitateko Soziologia irakaslea.
Aurkezle: Noemf Pastor. Udal itzultzailea.

Lan eta familia bateratzea Portugaleten: Berdintasun II. Plana
Portugaleteko Udalaren Aukera-Berdintasunaren aldeko Batzorde Mistoa.
Aurkezle: Marifa Luisa Carrera. Berdintasun teknikaria.
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POR LA IGUALDAD

Conciliar para vivir mejor
15y 16 de NOVIEMBRE de 2007

AYUNTAMIENTO DE PORTUGALETE
BIENESTAR SOCIAL




